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Celem Warter Fuels Spotka Akcyjna jest jak najpetniejsze zaspokojenie potrzeb Klienta
w zakresie jakosci, bezpieczenstwa i oddziatywania na srodowisko naturalne dla dostarczanych mu
wyrobow i Swiadczonych ustug oraz efektywnos¢ dziatania w tym ograniczanie negatywnego wptywu na
Srodowisko naturalne oraz redukcja ryzyk w Naszej Organizacji w zakresie bhp zwigzanych
z produkcjg, magazynowaniem i sprzedazg paliw i chemikalidw oraz projektowania technologii,
procesow i metodyk analitycznych dla przemystu rafineryjnego, petrochemicznego i chemicznego.
Powyzsze cele realizujemy poprzez:
— ciggte rozeznanie marketingowe obecnych i przewidywanych kierunkdéw rozwoju w zakresie
potrzeb odbiorcow,
— stosowanie metod kontroli umozliwiajgcych prowadzenie udokumentowanego nadzoru nad
jakoscig wyrobdw i ustug oraz bezpieczenstwa ich produkcji,
— opracowanie systemu eliminacji potencjalnych i rzeczywistych przyczyn nieprawidtowo$ci,
— jasho sprecyzowane i udokumentowane zakresy odpowiedzialnosci, kompetenc;ji
i obowigzkéw pracownikow,
— podnoszenie kwalifikacji i Swiadomosci pracownikéw, ich angazowanie w zakresie doskonalenia
jakosci oraz poprawy warunkéw bezpieczenstwa i higieny pracy,
— spetnienie wymagan klienta, przepiséw prawnych oraz wewnetrznych regulacji Warter Fuels
dotyczacych naszych wyrobodw i ustug oraz organizacji pracy
— ciggte doskonalenie skuteczno$ci Zintegrowanego Systemu Zarzadzania,
— identyfikacje, monitorowanie i redukcje wptywu aspektéw srodowiskowych
— stalg poprawe ergonomii i bezpieczenstwa pracy na stanowiskach poprzez wdrazanie nowych
rozwigzan technicznych, technologicznych i organizacyjnych dla zapobiegania wypadkom przy
pracy, chorobom zawodowym oraz zdarzeniom potencjalnie wypadkowym,

— zapewnienie zasobow i Srodkéw do wdrazania niniejszej Polityki.

Gwarancja realizacji celow i zamierzen Spotki w zakresie jakosci, oddziatywania na $rodowisko
naturalne oraz bezpieczenstwa i higieny pracy jest przestrzeganie powyzszych zasad wdrozonego
i utrzymywanego w naszej organizacji Zintegrowanego Systemu Zarzgdzania zgodnego z wymaganiami
norm 1SO 9001, ISO 14001 oraz ISO 45001. Nasz system jest systematycznie oceniany na przegladach

zarzgdzania realizowanych przez Najwyzsze Kierownictwo.

Zapewniamy, Ze cele i zobowigzania zawarte w Polityce zostaty skonsultowane z pracownikami
i sg znane, rozumiane oraz realizowane na wszystkich szczeblach organizacyjnych naszej Spoétki co

poprawia skutecznosc i efektywnosc naszej pracy.
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